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Dr. JESUS M. AGUARON PEREZ
Secretario del Colegio de
Médicos de Soria

Querido Colegiado:

En cumplimiento de las obligaciones estatutarias
establecidas en el articulo 26.7 de los Estatutos Generales
del Colegio Oficial de Médicos de Soria, he realizado
la siguiente Memoria de Secretaria correspondiente al
ano 2.012, con ella se pretende garantizar el principio de
fransparencia al que estamos sujetas las corporaciones
colegiales, tal como se establece en la Ley 25/2009,
de 22 de diciembre, de modificacion de diversas leyes
para su adaptacion a la ley sobre el libre acceso a las
actividades de servicios y su ejercicio. La conocida Ley
Omnibus.

El ano 2.012 ha sido un ano en el que los colegios
de meédicos han sido muy activos. En esta memoria
anual se hace un repaso de todas aquellas actividades
y servicios que ponemos a disposion de los colegiados.

Mi agradecimiento por la estrecha colaboracion
que he recibido de todos los miembros de la Junta
Directiva y personal del Colegio, por su dedicacién y
esfuerzo en mantener la ilusion de la defensa de los
intereses de los colegiados.

Recibe un cordial saludo

Soria, 21 de marzo de 2.013

EL SECRETARIO GENERAL
i." ]

Fdo. Dr. D. JESUS M. AGUARON PEREZ
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ACTIVIDAD COLEGIAL

Ademas de la gestion habitual del Colegio, registro de los médicos con ejercicio
profesional en Soria y acreditacion de sus titulaciones y competencias, ademas del
desarrollo de actividades de Formacion Médica Continuada, de informaciéon a los
colegiados y a la ciudadania sobre cuestiones de interés colegial y sanitario y ademas
de la vigilancia del cumplimiento de las normas deontologicas, el Colegio se ha
centrado durante el afio 2012 en el estudio y valoracion del impacto que ha tenido sobre
la sanidad en el ambito de la provincia de Soria la crisis economica y social que
sufrimos en toda Espafia..

El Colegio Oficial de Médicos de Soria se esfuerza por el mantenimiento e
incremento de la calidad asistencial tanto en el ambito de la atencion primaria como en
el de la atencién especializada y hospitalaria, publica o privada, y hace esfuerzos
permanentes por trasmitir a las autoridades y a la sociedad su preocupacion por las
negativas repercusiones que los “ajustes” y “recortes” en el sector de la salud tienen en
la asistencia sanitaria y en los pacientes.

El Colegio ha efectuado también un importante estudio sobre demografia médica
en la provincia de Soria, advirtiendo de que €l envejecimiento del colectivo y el anticipo
de las jubilaciones pueden producir déficit en la cobertura de determinadas
especialidades médicas, lastrando la correcta realizacion de la asistencia y la propia
calidad asistencial, por lo que ha pedido a las autoridades la correccion de estos
desajustes para el mantenimiento adecuado del dispositivo asistencial.

Asi mismo, ha realizado estudios de posicion y situacion de la atencion primaria
y especializada en la provincia de Soria, sus carencias, sus puntos fuertes y las medidas
correctoras que precisan.

Especial interés ha tenido la paralizacién de la segunda fase de las obras del
Hospital “Santa Barbara” de Soria, una infraestructura que se necesita con urgencia y
esencial para el desarrollo adecuado de la atencion sanitaria en nuestra provincia.
También la defensa de la urgencias médicas en el medio rural (casos de Soria Rural,
Langa de Duero y Medinaceli), que al quedar recortadas, suponen una merma en la
atencién sanitaria y una discriminacion al medio rural que no puede estar basada en
criterios demograficos o econémicos sino en criterios racionales y también de
solidaridad y equidad, pero sobre todo deben basarse en criterios sanitarios y de servicio
publico.

El Colegio, junto al Consejo General de Colegios de la Profesion Médica de
Espafia y el Consejo de Colegios Médicos de Castilla y Leon, ha gestionado y continua
haciéndolo, el impacto negativo del Real Decreto 16/2012 de medidas urgentes para
garantizar la sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud y mejorar la calidad y
seguridad de sus pacientes, que suprime mediante la estatutarizacion u otras alternativas
el Cuerpo de Médicos Titulares, en una desafortunada decision que tiene su origen en la
crisis actual, pero que no se justifica.



El registro de los profesionales, de sus titulaciones y el inicio del proceso de
Validacion Periédica de la Colegiacion, del que este Colegio es provincia piloto,
suponen nuevos y renovados esfuerzos para el mantenimiento de la aptitud y
competencia profesional de nuestros médicos que garanticen un ¢jercicio de calidad de
la medicina, actualizado y comprometido.

La informacién al colegiado y al ciudadano a través de nuestra pagina web,
www.comsot.es (cada vez mas enriquecida), de las circulares informativas, del empleo
habitual y frecuente del sistema de mensajes telefonicos y del correo electronico, asi
como de la edicién de un Boletin /Revista Colegial Electronica, suponen un nuevo
esfuerzo dirigido a la informacion colegial y social.

También el Colegio se esfuerza por ampliar y mejorar los servicios a los
colegiados y su rapidez y calidad. Esté preocupado por la contraccién de la medicina
privada en la provincia de Soria, en buena parte por la inexistencia de un centro de
hospitalizacién de apoyo, ya que esta parte de la mcdwma presta un. extraordinario
servicio a los ciudadanos que, a través de las companlds “de “asistencia sanitaria o
directamente, requieren estos servicios, y suponen una: garautia de cahddd asistencial, de
apoyo vy de satisfaccion para el paciente. R :

Los médicos jubilados y sus problemas también son-unreto permanente para el
Colegio, al igual que la promocién profesional de los médicos jévenes y en formacion
(los MIR), que constituyen el futuro de la prOfesién que tan comprometido estd por la
crisis, v para los cuales se deben hacer esfuerzos de garantia de empleo que eviten el
desaprovechamiento de este capital humano con una formacion excelente.

En fin, épocas de crisis, que no de oportumdades en donde el Colegio redobla
sus esfuerzos y compromiso social y profesional para | mantener Ta cahdad asistencial, la
seguridad del paciente, la igualdad de oportunidades para“Soria y la defensa de la
profesion y de los médicos para garantizar una asistencia sanitaria adecuada, segura y de
calidad.



JUNTA DIRECTIVA 2.012.

Segun el resultado de las elecciones celebradas en el afio 2.011 la Junta
Directiva del Colegio Oficial de Médicos de Soria estd compuesta por:

+ COMISION PERMANENTE

Presidente: D. José Ramon Huerta Blanco
Vicepresidente Primero: D. Eusebio Bozal Castillo.
Vicepresidenta Segunda: D* Pilar Riperez Arribas.
Secretario General: D. Jesus Manuel Aguaron Pérez.
Vicesecretario: D. José Luis Serrano Egido.

Tesorero- Contador: D. German del Cafio Méndez.

+ SECCIONES

O

Vocal de Médicos de Atencion Primaria de Salud: D. José¢ Maria
Palomar Palomar.

Vocal de Médicos de Atencién Especializada y Hospitales: D. Manuel
Ramoédn Delgado Martinez.

Vocal de Médicos de Ejercicio de Ejercicio Libre y Asistencia
Colectiva: D. Ricardo Martinez Gallardo.

Vocal de Médicos Jubilados: D. Ricardo Sanz Barral.

Vocal de Empleo Médico y Precario: D Julia Getino Ferreira.

Vocal de los Médicos en Formacién: D. Daniel Delgado Lopez.
Representante de los Médicos de Administraciones Publicas: D.
Fernando Sanz Mufioz.

Representantes de Formacién Médica y Desarrollo Profesional: Dr.
Mariano Francisco Dolado Bonilla.

Representante del Area de Servicios a Colegiados: D* M* Luz

Arconada Laso.



COMISIONES COLEGIALES

(Segun acuerdo de la Junta Directiva del 26 de Octubre de 2.011)
4+ COMISION DE ETICA Y DEONTOLOGIA MEDICA

o Presidente: Dr. Victor Garcia Martinez

o Secretaria: Dra. Nieves Lahoz Villagrasa.

o Vocales: Dr. D. José Luis Pellicer Espligares.
Dr. Oliverio Lopez Gimeno.
Dr. Angel Hernanz Villanueva
Dr. Manuel Cuervas- Mons Finat.

+ COMISION DE LA FIESTA COLEGIAL.

o Presidente: Dr. Eusebio Bozal Castillo.

o Vocales: Dr. Mariano Dolado Bonilla.
Dra. M* Luz Arconada Laso.
Dr. German del Caflo Méndez.
Dr. Jesus Manuel Aguardn Pérez.

+ COMISION DE ATENCION PRIMARIA.

o Presidente: Dr. Eusebio Bozal Castillo.

o Vocales: Dr. José Maria Palomar Palomar.
Dr. José Luis Serrano Egido.
Dr. Mariano Dolado Bonilla.
Dr. Fernando Sanz Muiioz.

4+ COMISION DE ASISTENCIA COLECTIVA Y EJERCICIO LIBRE.

o Presidente: Dr. Ricardo Martinez Gallardo.
o Vocales: Dr. Fernando Sanz Mufioz

+ COMISION DE DOCENCIA Y FORMACION.

o Presidente: Dr. Mariano Fco. Dolado Bonilla
o Vocales: Dra. Pilar Ruperez Arribas

Dra. M® Luz Arconada Laso.

Dr. Andrés Ollauri Nevares.

Dr. Daniel Lopez Delgado.

Dr. José Luis Serrano Egido



+ COMISION DE SERVICIOS COLEGIALES.

o Presidente:

o Vocales:

Dr. Eusebio Bozal Castillo.

Dr. Jesus Manuel Aguaron Pérez
Dr. German del Cafio Méndez

+ COMISION DE INFORMACION Y MEDIOS.

o Presidenta:
o Vocales:

Dra. M® Luz Arconada Laso.

Dra. Pilar Rupérez Arribas.

Dr. Eusebio Bozal Castillo.

Dr. Jestis Manuel Aguarén Pérez.
Dr. Mariano Fco. Dolado Bonilla.

+ COMISION DE HOSPITALES.

o Presidente:
o Vocales:

Dr. Pilar Rupérez Arribas.

Dr. Manuel Ramon Delgado Martinez.
Dr. German del Cafio Méndez

Dr. Daniel Delgado Martinez.

Dra. Julia Getino Ferreira.

Dr. Ricardo Martinez Gallardo.

<+ COMISION DE ECONOMIA Y HACIENDA.

o Miembros:

Dr. Pablo Zamacola Aristegui

Dr. Fco. Javier Caballero Dominguez
Dr. José Eduardo Garcia Sanz

Dr. Andrés Ollauri Nevares.

Dr. Alfonso Izquierdo del Amo.

4+ COMISION DE CULTURA Y HUMANIDADES.

o Presidente:
o Vocales:

Dra. Julia Getino Ferreira.

Dr. Ernesto Lopez Gabina.

Dr. Miguel Angel Rodriguez Marcos
Dr. Manuel Rodriguez-Lafora Bastos
Dr. Juan Carlos Romero Hergueta
Dr. Santiago Calonge Garcia.



MOVIMIENTOS DE COLEGIADOS

+ BAJAS DE COLEGIADOS

De fecha 1 de enero de 2.012 a 31 de diciembre de 2.012
Causaron baja 13 colegiados, de los cuales 9 fueron varones y 4 mujeres. Se

dieron de baja 7 colegiados menos que en 2.011

Colegiado

4201575
2857003
4202236
4202473
4202460
0502391
5013449
4202477
4620529
4202110
2603268
0404187
4202449

Apellido 1

BELTRAN
BELIVACQUA
CENZANO
DELGADO
ESCOBAR
GARCIA
GARCIA
GONZALEZ
HERNANDEZ
MORAY
UBIS
VAZQUEZ
WAGIEL

Apellido 2

FERNANDEZ
ALEN

LEON
NAVAS
ARCON
GARCIA
VICENTE
GUEVARA
ARTUS
SANCHEZ
RODRIGUEZ
RODRIGUEZ

+ ALTAS DE COLEGIADOS

Nombre

JOSE SANTOS
EMILIANO

M® MERCEDES
RICARDO A.
GENGIS G.
RUTH
ERNESTO

M® CRISTINA
YAMANDU J.
ORLANDO M.
ELVIRA
GONZALO
KRZYSZTOF J.

De fecha 1 de enero de 2.012 a 31 de diciembre de 2.012
En el afio 2.012 se dieron de alta 22 colegiados, de ellos 14 fueron mujeres y 8

hombres.

Colegiado

1109107
2857003
5014258
4202485
4201698
3706723
2862956
2867786
3805971
2603094
5013734
2861677
3106861
4202486
3606567
2866277
2846969
2405336
4202484
4202483
5014510
4202482

Apellido 1

BELTRAN
BEVILACQUA
BOILLOS
BRITO
CABALLERO
CASTANO
DE DIEGO
GARCIA
GARCIA
GUALLAR
JIMENEZ
MANRIQUE
MARTIN
MARTINEZ
MENDOZA
NOVAS
PEREZ
RECIO

RUZ
SANCHEZ
TIESO
ZAMUDIO

Apellido 2

MARTINEZ
ALEN
CALVO
SEVERINO
GARCIA
PANCHUELO
AMBITE
FELIZ
ORREGO
SOLA
CALLEJO
LIPA
MARTINEZ
HERNANDEZ
ALVAREZ
MEDRANO
MARTINEZ
PASCUAL
ESCRIBANO
SANCHEZ
MARIA
MOYA

Nombre

LAURA L.
EMILIANO
M®* JOSE
BRIGIDA A.
ALBERTO
MARIO A.
JOSE MIGUEL
MARTHA E.
ANTONIO
PABLO
ELENA
ROSLYN K.
LAURA

JOSE A.
MARTA
ODIRIS L.
YOLANDA U.
VERONICA
BEATRIZ
ARACELI
ELENA
FRANCISCO J.

Causa de la Baja

TRASLADO
TRASLADO
CESE EJERCICIO
CESE EJERCICIO
TRASLADO
TRASLADO
CESE EJERCICIO
TRASLADO
TRASLADO
CESE EJERCICIO
TRASLADO
TRASLADO
CESE EJERCICIO

Colegio

CIUDAD REAL
PONTEVEDRA
ZARAGOZA

1* COLEGIACION
SORIA.REINGRE
SALAMANCA
MADRID
MADRID
ALMERIA

LA RIOJA
ZARAGOZA
MADRID

LA RIOJA

1* COLEGIACION
PONTEVEDRA
MADRID
MADRID
MADRID

1* COLEGIACION
1* COLEGIACION
ZARAGOZA

1* COLEGIACION



+ FALLECIMIENTOS DE COLEGIADOS

No ha habido fallecimientos a lo largo del afio 2.012. Con estas incidencias el
nimero de colegiados a 31 de diciembre de 2012 se fija en 571 colegiados
incluidos los jubilados que alcanzaron la cifra de treinta y seis.

REGISTRO DE TITULOS

El articulo 5 punto 2 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre de Ordenacion de las
Profesiones Sanitarias (LOPS) establece que los Colegios Profesionales, Consejos
Autonémicos y Consejos Generales, en sus respectivos ambitos territoriales
estableceran los registros publicos de profesionales que, de acuerdo con los
requerimientos de esta ley, seran accesibles a la poblacion y estaran a disposicion de las
Administraciones Sanitarias. Los indicados registros, respetando los principios de
confidencialidad de los datos personales contenidos en la normativa de aplicacion,
deberan permitir conocer el nombre, titulacion, especialidad, lugar de ejercicio y los
otros datos que en esta ley se determinan como publicos. De ahi la insistencia del en
recordar a sus colegiados las necesidad de presentar el original del Titulo de Medicina y
Cirugia, de Especialista y de Doctor.

Se han registrado los siguientes:

+ TITULOS DE DOCTOR EN MEDICINA

o No se ha registrado ningin titulo de Doctor en Medicina en el afio 2012.

4+ TITULOS DE MEDICOS ESPECIALISTAS

Se han registrado 13 titulos:

o Dra ELENA JIMENEZ CALLEJO
(Medicina Preventiva y de Salud Publica)

o Dr. ERNESTO GARCIA VICENTE
(Medicina Intensiva)

o Dr. FRANCISCO JAVIER IGLESIAS GOMEZ
(Medicina del Trabajo)

o Dra. M* PAZ SERRANO MARTINEZ
(Medicina del Trabajo)

o Dr. PABLO GUALLAR SOLA
(Medicina Familiar y Comunitaria)

o  Dra. M* PILAR MOLINE MORENO
(Medicina Familiar y Comunitaria)

o  Dr. MIGUEL ANGEL DOMINGUEZ GOMEZ
(Medicina Familiar y Comunitaria)

o  Dra. NOELIA JULIA GALAN IGUACEL
(Medicina Familiar y Comunitaria)

o Dr. DOMINGO MACHUCA CALVO
(Medicina Familiar y Comunitaria)

o Dr. FRANCISCO JAVIER DEL REY TOMAS-BIOSCA
(Otorrinolaringologia)

o Dra. LAURA MARTIN MARTINEZ
(Radiodiagndstico)

o Dra. YOLANDA ULPIANA PEREZ MARTINEZ
(Obstetricia y Ginecologia)

o Dra. MARIA DEL MAR REDONDO CUENCA
(Medicina Familiar y Comunitaria)
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+ TITULOS DE LICENCIADO EN MEDICINA
Se han registrado 18 titulos:

Dra. VERONICA RECIO PASCUAL

Dra. ELENA JIMENEZ CALLEJO

Dra. MARIA JOSE BOILLOS CALVO

Dra. LAURA LORENA BELTRAN MARTINEZ
Dra. ODIRIS INDIRA NOVAS MEDRANO

Dra. MARTHA ELIZABETH GARCIA FELIZ

Dr. JOSE MIGUEL DE DIEGO AMBITE

Dra. BEATRIZ RUZ ESCRIBANO

Dr. PABLO GUALLAR SOLA

Dr. MARIO ALBERTO CASTANO PANCHUELO
Dra. MARTA MENDOZA ALVAREZ

Dra. BRIGIDA ALTAGRACIA BRITO SEVERINO
Dr. EMILIANO BEVILACQUA ALEN

Dr. DANIEL LOPEZ DELGADO

Dr. FRANCISCO JAVIER DEL REY TOMAS-BIOSCA
Dr. ANTONIO GARCIA ORREGO

Dra. ELENA TIESO MARIA

Dra. YOLANDA ULPIANA PEREZ MARTINEZ

CO0O00O0000000CO0OO0CO0O0CO0O 00

OTROS REGISTROS COLEGIALES

+ REGISTRO DE “OBJETORES DE CONCIENCIA”
Un colegiado ha presentado su objecién de conciencia en el afio 2.012

4+ REGISTRO DE “AGRESIONES MEDICAS”
Se ha registrado dos agresiones a médicos colegiados en el afio 2.012.

<+ REGISTRO DE PROFESIONALES.
En el afio 2.012 no se ha producido ningun alta en este registro.

+ REGISTRO DE AFECTADOS POR EL RD-LEY 16/2012.

Para Médicos Titulares de APD, Médicos de Cupo y zona y Funcionarios que
desempefien su trabajo en instituciones sanitarias publicas

11



PLENOS DE LA JUNTA DIRECTIVA, COMISIONES
PERMANENTES Y ASAMBLEAS.

+ PLENOS ORDINARIOS
Se han celebrado 12 plenos:

o DIA 25 DE ENERO DE 2.012

Acta anterior, lectura y aprobacion, si la merece.

Colegiaciones. Estudio y decision.

Informes de los miembros de la Junta Directiva.

Impacto Médico-Sanitario de la crisis economica.

Estudios: demogréfico, de Atencién Primaria y de Especializada.
Fundacion Numancia Sanitaria.

Ruegos y Preguntas.

o DIA 13 DE FEBRERO DE 2.012

Acta: Lectura y aprobacion, si la merece.

Colegiaciones: estudio y decision.

Informe de los miembros de la Junta Directiva.

Informe de situacion de la Seccién de Médicos de Ejercicio
Libre- Asistencia Colectiva.

Acciones de la OMC frente a la crisis y recortes.

Convocatoria de Asamblea General Ordinaria

Ruegos y preguntas.

o DIA 28 DE MARZO DE 2.012

Acta: Lectura y aprobacidn, si la merece.

Colegiaciones: estudio y decision.

Informe de los miembros de la Junta Directiva

Informe de Auditoria y Comision de Hacienda.
Balance-Liquidacién de las cuentas del ejercicio 2.011.
Memoria de Secretaria 2.011.

Preparacion de la Asamblea General del Colegio.

Informe de la Seccién de Médicos de Atencion Primaria.
Propuestas de acuerdos y convenios.

Convocatoria de premios colegiales.

Informes de situacién (Primaria y especializada)

Actualizacion del impacto de la crisis econémica en la sanidad.
Celebracion de Asamblea y Pleno del Consejo de Colegios
Médicos de Castilla y Leon.

Denuncia a un colegiado. Valoracion y decision.

Ruegos y preguntas.

o DIA 18 DE ABRIL DE 2.012

Acta: Lectura y aprobacion, si la merece.
Colegiaciones: estudio y decision.
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»  Informe de los miembros de la Junta Directiva.

» Informe de la Seccién de Médicos de Atencion Especializada.

» Convocatoria de Premios del Colegio.

» Nueva ficha de inscripeion ¢ informacion colegial.

» Informes de situacidn de Atencién Primaria y Atencion
Especializada.

*  Demografia médica en Soria.

= Ruegos y preguntas.

o DIA 14 DE MAYO DE 2.012

= Acta: Lectura y aprobacion, si la merece.

» Colegiaciones: estudio y decision.

» Informe de los miembros de la Junta Directiva.

» Andlisis R.D. 16/2012 (Desaparicion: del Cuerpe de Medicos
Titulares).Medidas del Gobierno en Sanidad.

*  Propuesta de cambio: de denommacmn de la. Seccmn de Médicos
no Asistenciales. SRR

= Control del ejercicio profeswnal por me(hcos post -95.

*  Propuestas de candidatos a Premios del Consejo General.

» Revista Electrénica para eI ‘Colegio. hstudlo y decision.

= Asuntos de urgenc1a ' :

=  Ruegos y preguntas.

o DIA 19 DE JUNIO DE 2012 an

» Acta: Lectura y aprobacion, si la merece.

» Colegiaciones: estudio y decisién. . . :

» Informe de los miembros dela Junta Dlrectlva

= Fiesta Colegial: Programa y Desarrollo.

= Seccidén Nacional de Médicos con Empleo Precario.
Impacto de la crisis econdmica en la Sanidad.
Nombramiento de colegiados honorificos.

Informe sobre estatutarizacion de Médicos Titulares.
Informe vocalia de Médicos en Empleo Precario.
Ruegos y preguntas.

o DIA 17 DE JULIO DE 2,012

= Acta: Lectura y aprobacion, si la merece.

s Colegiaciones: estudio y decision.

s Informe de los miembros de la Junta Directiva.
=  Problemas de la Colegiacion.

» Acuerdo con entidades financieras.

»  Seguimiento de la crisis econdémica y sanitaria.
= Ruegos y preguntas.

o DIA 8 DE AGOSTO DE 2.012

" Acta: lectura y aprobacion, si la merece.
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» Colegiaciones: estudio y decision

= Informes de los miembros de la Junta Directiva.

»  Actualizacion de la informacion sobre la crisis econdmica, la
sanidad y los médicos.

»  Rucgos y preguntas.

o DIA 19 DE SEPTIEMBRE DE 2.012

= Acta: lectura y aprobacion, st la merece.

= (Colegiaciones: estudio y decision.

» Informes de los miembros de la Junta Directiva.

» La crisis econdmica y su impacto en la Sanidad y la Medicina.
Acuerdos.

= Avance del proximo curso.

» Dia del Médico Jubilado.

» Ruegos y preguntas. =

o DIA23DE OCTUBRE DE2.012: .- =

= Acta: lectura y aprobacion, si la merece.

» Colegiaciones: estudio y decision. - :
Informes de los miembros.de la Junta Dlrectiva
Crisis econdmica e impacto médico-sanitario.
Avance de actuacmnes del Colegio 2012:2013.
Asuntos de urgencia.. .- . .

Ruegos y pr eguntas

o DIA 8 DE NOVIEMBRE DE 2 012

= Acta: lectura y aprobacion, si_--la merece.

*» Colegiaciones: estudio y decision.

Informes de los miembros de la Junta Directiva,
Convocatoria de Asamblea General Ordinaria.

Proyecto de Presupuestos del Colegio para 2.013.

La crisis y la sanidad en Soria.

Informe de la Seccidn de Médicos con Empleo Precar10
Ruegos y preguntas. :

o DIA 18 DE DICIEMBRE DE 2.012

= Acta: lectura y aprobacion, si la merece.

Colegiaciones: estudio y decision.

Informes de los miembros de la Junta Directiva.

La crisis econdémica y su impacto en la salud. Puesta al dia.
Campafia en defensa de la 2* fase de las obras del Hospital.
Informe de la Seccién de Médicos con Empleo Precario.

» Ruegoes y preguntas.
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+ COMISIONES PERMANENTES

o DIA 13 DE MARZO DE 2.012

Avance de asuntos de la proxima Junta Directiva.
Asuntos de la Asamblea General..

Reunién con el Gerente del Sacyl.

Propuesta de anuncio de prensa.

Otros asuntos.

Ruegos y preguntas.

o DIA 12 DE DICIEMBRE DE 2.012

Propuestas sobre la pdliza de seguro de responsabilidad civil
profesional (médicos) para 2013.

+ ASAMBLEAS GENERALES

o DIA 29 DE MARZO DE 2.012

Acta de la Asamblea anterior. Lectura y aprobacion, si la merece.
Presentacion de la Memoria de Secretaria del ejercicio 2.011.
Informe general del presidente.

Presentacion del Balance-Liquidacién de cuentas del ejercicio
2.011 por el Tesorero (Decision de los informes de Auditoria
Anual y de la Comisién de Economia y Hacienda).

Elecciéon de los miembros de la Comision de Economia y
Hacienda.

Ruegos y preguntas.

o DIA 12 DE DICIEMBRE DE 2.012

Acta de la Asamblea anterior, Lectura y aprobacion, si la merece.

Informe General del Presidente.

La Crisis Econdmica, la Sanidad y el Médico.

Proyecto de Presupuesto para el ejercicio 2.013 (Presentacion,
estudio y decision).

Informe de la Comision de Economia y Hacienda,

Seguro Colectivo de Responsabilidad Civil Profesional para
2013. (Propuesta, estudio y decision).

Ruegos y preguntas.
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ACTIVIDADES DE LA TESORERILA

PRESUPUESTO 2012

=+ INGRESOS:
o CAPITULO I.- Cuotas. 17.442,00 €
o CAPITULO II.- Venta de Impresos Oficiales 7.500,00 €
o CAPITULO III.- Intereses bancarios 5.500,00 €
o CAPITULO IV.- Acuerdos 39.500,00 €
o CAPITULO V.- Fondo de Solidaridad Intercolegial 12.000,00 €
o CAPITULO VI. Ingresos Extraordinarios 2.413,88 €
o TOTAL  284.355,88 €
+ GASTOS:
o CUENTA 100.- Personal y Seguros Sociales 68.184,56 €
o CUENTA 200.- Asesoria y Auditorias 16.900,00 €
o CUENTA 300.- Organos de Gobierno/Comisiones 46.426,42 €
o CUENTA 400.- Relaciones Publicas 6.000,00 €
o CUENTA 500.- Programa Social 2.500,00 €
o CUENTA 600.- Formacion Continuada/Docencia/Fund. 14.800,00 €
o CUENTA 700.- Publicaciones 3.000,00 €
o CUENTA 800.- Suscripciones 1.592,50 €
o CUENTA 900.- Libros y Biblioteca 1.100,00 €
o CUENTA 1.000.- Comunicaciones/Franqueos 8.900,00 €
o CUENTA 1.100.- Edificios colegiales 0.112,00 €
o CUENTA 1.200.- Conservacion/Adquisicion 18.104,08 €
o CUENTA 1.300.- Adquisiciones de impresos 2.000,00 €
o CUENTA 1.400.- Participacion Venta Certificados 750,00 €
o CUENTA 1.500.- Participacion cuotas colegiales 14.460,00 €
o CUENTA 1.600.- Fiesta Colegial 7.500,00 €
o CUENTA 1.700.- Becas y Premios 1.500,00 €
o CUENTAS 1.700 Bis.- Seguros a Colegiados 1.673,38 €
o CUENTA 1.800.- Ayuda Social al Tercer Mundo 1.523,94 €
o CUENTA 1.900.- Mantenimiento pagina web 1.412,00 €
o CUENTA 2.000.- Impuestos 6.000,00 €
o CUENTA 2.100.- Imprevistos 1.000,00 €
o CUENTA 2.200.- Fundacién Patronato H. 49.917,00 €

o TOTAL 284.355,88€

+ RESUMEN
o INGRESOS 284.355,88 €
o GASTOS 284.355,88 €
o BALANCE 0,00 €
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COMISION COLEGIAL DE ECONOMIA Y HACIENDA: 2 Reuniones

+ DIA 27 DE MARZO DE 2.012

Balance- Liquidaciéon y Memoria Economica del ejercicio 2.011
Informe de Auditoria del Ejercicio 2.011

Elaboracién del informe preceptivo para la Asamblea General.
Ruegos y preguntas.

O 0 O 0

+ DIA 29 DE NOVIEMBRE DE 2.012

o Conocimiento del Proyecto de Presupuestos Generales del Colegio para
el ejercicio del afio 2.013.

o Elaboracién del informe preceptivo para la Asamblea General.

o Ruegos y preguntas.

ACTIVIDADES DE SECRETARIA

o Asistir y redactar actas de todas las reuniones de la Comision Permanente,
Plenos y Asambleas tanto ordinarias como extraordinarias celebradas en
2.012.

o Acompaiiar al Presidente y a otros miembros de la Junta Directiva a todas
aquellas reuniones, ruedas de prensa, firmas de convenios o actos
institucionales en los que se haya requerido su presencia.

o Asistir en nombre del Presidente a todos aquellos actos institucionales en los
que €l no haya podido asistir.

o Llevar la jefatura de personal de los trabajadores pertenecientes a la plantilla
del Colegio de Médicos.

o Asistencia a los actos de celebracion de las fiestas de la Patrona.

o Asistencia a los actos con motivo del dia del Médico Jubilado, el dia de San
Cosme y San Damién.

o Asistencia a la Asamblea General de Secretarios, celebrada el 4 de Mayo en
Madrid, en la que se trataron distintos temas comunes a los colegios.

o Asistencia el 1 de diciembre de 2.012 a la reunion de Secretarios de Colegios
Médicos de Castilla y Leon.
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CIRCULARES INFORMATIVAS

4+ CIRCULAR INFORMATIVA 01/2012

O 0O O O 0

Seguro de Responsabilidad Civil para 2.012
Actividad de Formacion.

Plaza para dermatologos en Castilla y Leon.
Manual de imégenes clinicas.

Informacion de la AEMPS sobre medicamentos.

% CIRCULAR INFORMATIVA 02/2012

O 0O O 00O

Validacion Periddica de la Colegiacion.

Registro de Profesionales.

Registro de Agresiones.

Lista de peritos judiciales.

Juramento Hipocratico y Oracion de Maiménedes
Cartera del Colegio

%+ CIRCULAR INFORMATIVA 03/2012

o O

c O O O

Validacion Periddica de la Colegiacion.

Comunicacion de etiquetado y errores de medicacion.

Notificacion de la Agencia Estatal de Medicamentos y Productos
Sanitarios.

Posibilidad de trabajo en Honduras como Médico cooperante.

IV Certamen Iberoamericano de las Artes y las Letras.

Convenio del Colegio con Castilla Termal Hoteles SL

Dossier de Prensa local.

+ CIRCULAR INFORMATIVA 04/2012

Validacién Periddica de la Colegiacion.

Libro Blanco de la Profesion Médica en Espaiia.

Jornada “El Colectivo médico frente a la reforma de las pensiones
publicas”.

Horario del Colegio en el mes de abril.

Plataforma de formacion on-line ICOMEN.Tv.

Notificaciéon de la Agencia Estatal de Medicamentos y Productos
sanitarios.

4+ CIRCULAR INFORMATIVA 05/2012.

O 0O O 00 0 0

Validacién Periddica de la Colegiacion.

Vademécum Internacional.

Oferta de trabajo.

Formacién Continuada en el mes de mayo.

Spandoc English.

Formacién del Instituto de  Estudios de Ciencias de la Salud.

Nuevas prestaciones para 2.012 de la Fundacion Patronato de Huérfanos
y Proteccion Social de Médicos Principe de Asturias.
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O

Notificaciéon de la Agencia Estatal de Medicamentos y Productos
Sanitarios.

4 CIRCULAR INFORMATIVA 06/2012

C O C O 000

@]

Fiesta Colegial.

Valhidacion Periodica de la Colegiacidn.

Registro de afectado por el RD-Ley 16/2012.

Formacién Continuada en el mes de Junio.

Horario de verano del Colegio.

Alerta sanitaria.

Recomendaciones sobre procedimientos para determinacion de la edad
en extranjeros indocumentados.

Cursos de iniciacidn de la escuela de Padel del club padel de Soria.
Plazas para ingresar en el cuerpo militar de samddd

4 CIRCULAR INFORMATIVA 07/2012

o 0 0O 0O . ¢

Validacion Periddica de la Colegmgl__on,-' T
Registro de afectados por el RD 16/2012.
Horarios de verano del Coleglo -
Citas con el abogado del Colegm durante el verano
Vademécum 2.012. i :
Alterta Sanitaria sobre ut1l1za01on dc EMLA.

# CIRCULAR INFORMATIVA 08/2012

0 0 0 0 00

+ CIRCULAR INFORMATIVA 09/2012

@]
o]

o
&
C

Validacién Periddica de la Colegiacwn
Revista electronica del Colegio.

Preinscripeion cursos de inglés.

Juramento Hipocratico/ Oracion de Maimonedes.
Alerta Sanitaria sobre calcitonina.

Vademécum 2012,

Oferta Balneario de Fitero.

Validacién Periédica de la Colegiacion.

Reuniones informativas sobre los recortes y sus consecuencias presentes
y futuras sobre los médicos.

Revista electronica del Colegio.

Preinscripeion de los cursos de inglés.

I Curso para la obtencion del “Titulo de Experto en Etica Medica”

% CIRCULAR INFORMATIVA 10/2012

O
o
@]
o

Validacion Periddica de la Colegiacion.
Preinscripeidn de los cursos de inglés.

Horario de invierno del Colegio.

Actividades de Formacion para el mes de Octubre.
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o
o
O

Loteria de Navidad.
Curso de valoradores de dependencia.
Ciclo de conferencias semillas energéticas.

4 CIRCULAR INFORMATIVA 11/2012

cC G O 0 O

o o0 ¢ 0

Validacién Periddica de la Colegiacion.

Inglés Médico Spanish Doctors.

Programa Spandoc Exchange.

Actividades de Formacion para el mes de noviembre.

Actividad formativa del Instituto de Estudios de Ciencias de la Salud de
Castilla y Leon.

Loteria de Navidad.

Fundaciéon Hondurefia para el nifio con cancer,

Alerta Sanitaria : '
Informacién de la Agenma cstatal dc Medlcamentos y P1 oductos
Sanitarios. o AR :

# CIRCULAR INFORMATIVA 12/2012.

o 0 00 0 0

Validacion Periddica de la Coleg,lacwn
Loteria de Navidad. ;

Horario del Colegio durante: las Navidades.
Vademécum Internacional. - -

Oferta de Trabajo.
Convenio del Colegio con Interdomaaho
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PERSONAL Y ACTIVIDAD DE LA OFICINA COLEGIAL

< Diia. M? Luisa Puente Miguel, titulada superior.
# Diia. Susana Ayllon Monge, oficial 1%
% Diia. Concepcion Mateo Almazan, personal de limpieza

+ REGISTRO DE CORRESPONDENCIA

o Salidas.- 492
o Entradas.- 963
+ VISADOS
o Espectaculos taurinos.- 19
o Legalizacion de firmas.- 14

+ GUIA DE SERVICIOS OFRECIDOS A LOS COLEGIADOS

o O O O O O O O 0 0 O

© O O O

Colegiaciones altas y bajas.

Certificaciones de colegiacion. Compulsa de documentos, expediciones
de carnets, reconocimientos de firmas.

Secretaria Técnica de cursos y conferencias.

Servicio de citas para asesorias.

Fundacion Patronatos: Gestion de ayudas a huérfanos.

Portal de Internet colegial.

Tramitacion de talonarios de rectas de estupefacientes para médicos de
egjercicio libre.

Distribucién de distintas publicaciones a disposicion de todos los
colegiados.

Servicios informéticos: cafion portatil, escaner impresora a disposicion
de cualquier colegiados en la sede colegial, con posibilidad de conectarse
gratuitamente a Internet.

Utilizacién del salon de actos para actividades profesionales no docentes,
Certificado de cuotas pagadas.

Certificados de retenciones para IRPF

Dossier de prensa mensual m con las noticias de cardcter médico
sanitario, social y de interés de la prensa provincial y médica de caracter
nacional.

Gestion de correspondencia y comunicaciones con la Administracion.
Gestion Econdmica y de cuentas y con entidades bancarias.

Archivo colegial.

Informaciéon sobre la prueba ECOE (Acceso excepcional al titulo de
Medico Especialista en Medicina Familiar y Comunitaria), comunicando
que es el ultimo afio para acceder por esta via a la especialidad de
Medicina Familiar y Comunitaria.

Seguro Médico con ASISA.
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ACTIVIDADES DE LAS VOCALIAS

+ VOCALIA DE MEDICOS JUBILADOS

o Asistencia a las Asambleas de la Vocalia de Médicos Jubilados de la
OMC, reuniones de 7 de junio y 16 de noviembre de 2.012, en las
que se trataron distintos temas relacionados con su vocalia, como
atencion hospitalaria del Médico Jubilado, cotizacién futura a la
Seguridad Social a efectos de jubilacion, etc.

o Informacién a todos los médicos jubilados de todas las actividades
realizadas por la vocalia, para que participen en la realizacion de las
mismas.

o Envio a todos los médicos jubilados de informacion sobre:
* Los pasos a seguir para solicitar talonarios de recetas médicas
para uso propio de los médicos jubilados.
=  Supuestos practicos para prolongar la actividad laboral.
» La posibilidad de si un médico jubilado puede extender una
certificado médico a un familiar allegado.

o Organizacion del VI Dia de Médico Jubilado.

o Este afi02.012 se han jubilado los siguiente Dres. que pasan a ser
miembros de la Seccion de Médicos Jubilados:

Dr. Joaquin Rodriguez Boda.

Dr. Tomas Navarro Asenjo.

Dr. Mariano Arribas de la Calle.
Dr. Javier Iraragorri Safiudo.

Dr. José Enrique Arrieta Cisneros.

4+ VOCALIA DE MEDICOS DE ATENCION ESPECIALIZADA Y
HOSPITALES

o Durante el afio 2.012 ha habido cuatro reuniones (20/ abril, 8/ Junio,
19 /Octubre y 16/ Noviembre de 2012) en la OMC en las que se han
abordado numerosos asuntos en relacién con nuestra profesion. En
lineas generales son los siguientes:

» Incorporacion de la profesion médica a la comunicacion 2.0

» Médicos y medios de comunicacion en la era digital.

» Real Decreto-Ley 16/2012, de 20 de abril, de medidas
urgentes para garantiza r la sostenibilidad del Sistema
Nacional de Salud y mejorara la calidad y seguridad de sus
prestaciones.

» Situacién de los hospitales ante la crisis. Recortes sanitarios
Autondémicos. Mapa de recortes.

= Jornada laboral y horario.
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= Cartera de servicios.

»  Adaptacion de la receta médica privada al Real Decreto
1718/2012, de 17 de diciembre, sobre receta médica y
ordenes de dispensacion.

+ VOCALIA DE MEDICOS DE EJERCICIO LIBRE Y
ASISTENCIA COLECTIVA.

o Desde esta Vocalia se ha enviado a los colegiados varias circulares
informativas con temas tan relevantes como:

= Adaptacion de la receta médica privada al “Real Decreto
1718/201, de 17 de diciembre, sobre receta médica y ordenes
de dispensacion”.

»  Orden 1134/2012, de 28 de diciembre, por la que se regula el
procedimiento de autorizacion o incompatibilidad para el
ejercicio de actividades publicas o privadas al personal
comprendido en el ambito de aplicacion del Reglamento de
Incompatibilidades del Personal al Servicio de la
Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn.

s  Real Decreto 1675/2012, de 14 de diciembre, por el que se
regulan las recetas oficiales y los requisitos especiales de
prescripcion y dispensacion de estupefacientes para uso
humano y veterinario.

= Adaptacion de la Ley 27/2011 por parte de Mutual Médica,
sobre actualizacion, adecuacion y modernizacion del Sistema
de Seguridad Social, al producto MEL (Medico de Ejercicio
Libre), que es la alternativa al Régimen Especial de
Trabajadores Autonomos de los Médicos.

o Asistencia a dos Asambleas Generales Ordinarias conjuntas de
representantes provinciales de la Seccion de Medicina Privada por
cuenta propia y por cuenta ajena (30/Marzo y 14 de septiembre de
2.012).

+ VOCALIA DE MEDICOS EN FORMACION

o El tema que mas ha preocupado a esta vocalia ha sido la situacion de
los MIR ante la crisis econémica y el Real Decreto de Troncalidad,
temas que se han sido debatidos en distintas reuniones nacionales.

+ VOCALIA DE MEDICOS DE ATENCION PRIMARIA DE
SALUD.

o La actividad de esta Vocalia ha estado marcada por la publicacién del
Real Decreto- Ley 16/2012, de 20 de abril, de medidas urgentes para
garantizar la sostenibilidad del Sistema Nacional de Salud y mejorar
la calidad y seguridad de sus prestaciones y la repercusion que ella ha
tenido en el colectivo de funcionarios de Primaria. Como
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consecuencia desde esta vocalia, junto con la Comision de Atencion
Primaria del Colegio, se convocaron varias reuniones, al tiempo que
se recogieron firmas que fueron adjuntadas a las cartas remitidas al
Presidente del Gobierno y a la Ministra de Sanidad.

o A tal efecto el Vocal ha asistido a Asambleas de Representantes
provinciales de la Seccion de Medicos de Atencién Primaria Urbana
y Rural, convocadas desde el Consejo GNERAL DE Colegios
Oficiales de Médicos y del Consejo de Colegios Médicos de Castilla
y Ledn.

4+ VOCALIA DE MEDICOS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.

o El objetivo de esta Vocalia continta siendo representar a los médicos
que componen esta Vocalia y reivindicar la figura del médico de las
Administraciones Sanitarias como profesional que ejerce la medicina
desde un campo que también es esencial para el Sistema Sanitario.
Durante este afio se ha trabajado en colaborar en la redaccién del
Libro Blanco de la Profesion Médica en Espaiia.

4+ VOCALIA DE MEDICOS DE EMPLEO MEDICO Y
PRECARIO.

o Este afio, la vocal asistié a reuniones en Madrid en la sede de la
OMC donde se hablé fundamentalmente del impacto de la situacion
de crisis en las vocalias.

4+ VOCALIA DE SERVICIOS A LOS COLEGIADOS

Los Colegios Oficiales de Médicos, ademas de garantizar a los colegiados y
a la Sociedad un ejercicio de la Medicina acorde con los tiempos en los que
vivimos, y luchar por que dicho ejercicio se enmarque en unos parametros
dentro de la normativa vigente, es una entidad en la que los colegiados
buscan una serie de servicios, prestaciones y asesoramiento que de otra
forma serian dificiles de encontrar.

De acuerdo con nuestros estatutos, se debe facilitar y promocionar los
servicios que los colegiados puedan demandar, especialmente los
relacionados con el ejercicio profesional, para lo cual arbitrard en cada
momento las medidas oportunas.

La Vocalia de Servicios a Colegiados es la que se ocupa de atender y
satisfacer estas demandas de los colegiados. La atencion a los colegiados se

realiza de una forma personalizada.

Como actividades a destacar de esta Vocalia destacamos:
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» (Colaboraciéon en la gestion y mantenimiento de la pagina web del
Colegio www.comsor.es

* Informacion a los colegiados de las disposiciones y normativas
publicadas en el Boletin Oficial de Castilla y Leon, asesorando a
cada colegiado segin sus circunstancias. Este afio se ha informado
sobre:

o Real Decreto 16/2012.

o Normativa sobre compatibilidad de ejercicio privado y
jubilacion.

o Normativa de la Junta de Castilla y Ledn sobre jubilacion
forzosa a los 65 afios.

o Convocatoria extraordinaria de bolsas de empleo para todas
las especialidades.

o Normativa que regula el acceso excepcional al Titulo de
Médicos Especialista en Medicina Familiar y Comunitaria.

= (Colaboracion en la Fiesta Colegial.

" Apoyo a actividades conjuntas del Colegio junto con el sindicato
CESM. La Vocalia colabord en las reuniones informativas que se
celebraron en el Hospital Santa Barbara y en el Colegio para
comunicar a los colegiados las gestiones y medidas que se
realizaron frente a los recortes salariales, modificacion de jornada,
etc. También colabor6 en facilitar los contactos y apoyos necesarios
en los debates que dieron como fruto el compromiso por una
sanidad publica en Castilla y Ledn.

+ VOCALIA DE FORMACION MEDICA Y DESARROLLO
PROFESIONAL

El incesante progreso que se esta produciendo en las Ciencias de la Salud
provoca que los conocimientos cientificos y técnicos tengan una vida
relativamente corta y necesiten renovarse adecuadamente a intervalos regulares.
Aparecen procesos patologicos nuevos, se constata la existencia de cambios en
la morbilidad y prevalencia de las diversas enfermedades, nos encontramos con
procedimientos diagndsticos y terapéuticos en constante evolucion y, ademas, la

sociedad nos demanda una mayor calidad en los servicios sanitarios.

Por todo ello, la actualizacién de la competencia en el marco de la
Formacién Médica Continuada es una necesidad dentro de nuestro colectivo, y
las instituciones deben poner los medios para desarrollar actividades formativas
de calidad. Hoy en dia, a todo esto se une el hecho de que las multiples
aplicaciones de las nuevas tecnologias, sobre todo Internet, estan incidiendo en
la conceptualizacion y el disefio de la formacion continuada, introduciendo una
perspectiva innovadora y convirtiéndose en un instrumento eficaz de

planificacion, difusion y aprendizaje.
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Consciente de esta situacion, el Colegio Oficial de Médicos de Soria, a
través de esta Vocalia, viene presentando desde hace ya varios afos una
propuesta formativa que en los ultimos afios se ve, como en cualquier ambito,
influenciada por la época de crisis que nos ha tocado vivir. No obstante las
actividades de Formacién Continuada de nuestro Colegio se mantuvieron
durante el afio 2012, habiéndose desarrollado las especificadas en el siguiente

apartado de Formacion Continuada:

Taller teérico — Practico sobre Apnea del Sueiio.
Dia 13 de enero de 2.012.
Dr. D. Carlos Rivas Echeverria.

Curso de Actualizaciéon en EPOC. Guias GesEPOC.
Dia 27 de marzo de 2.012.
Dres. José Luis Orcastegui Candial y Jesus M. Aguar6n Pérez.

Jornada “El Colectivo Médico frente a la Reforma de las Pensiones
Publicas”. Dia 19 de abril de 2.012.
Empresa Aviva, Vida y Pensiones.

Revision patologica Misculo-Esqulética. Rehabilitacion ME con nuevas

tecnologias.
Dia 15 de Mayo de 2.012
Dr. Samuel Franco y Dr. José Herrero Roa.

Manejo del Asma y Rinitis como enfermedad inflamatoria.
Dia 23 de mayo de 2.012
Dra. Dila. Ana Pueyo Bastida.

Taller de exploracion reumatolégica.
Dia 30 de mayo de 2.012
Dr. D. Angel Ramos Calvo.

Consejos al viajero.
Dia 31 de mayo de 2.012
Dra. Eva Eizaguirre y Lara Sanz.

Nuevo consenso terapéutica en la Diabetes tipo 2 (ADA7easd 2012) ;Qué

usar después de la melformina?
Dia 6 de junio de 2.012
Dr. Victor Puigdevall Gallego.

Inhibidores de la Dpp-4; Revision comparativa

Dia 6 de junio de 2.012
Dr. Jaime Lafuente Lazaro.
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+ Cursos de inglés basico, medio y avanzado
Enero/Junio de 1.012 y Octubre/Diciembre 2.012

+ ;Dénde quedan las guias europeas en un entorno de crisis economica?. La
cesta de la compra del paciente de riesgo cardiovascular en un contexto de
crisis.

Dia 16 de octubre de 2.012
Dra. Jaima Panisello Royo.

Ademés, se han realizado multiples actividades relacionadas con la industria
farmacéutica, con la presentacion de nuevos farmacos, siempre con ética y con el
objetivo de dar a conocer nuevas alternativas de tratamiento, siempre respaldados por la
presencia de expertos en cada tema, y con debate abierto y siempre buscando la mejor

evidencia posible.
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CONVENIOS Y ACUERDOS DE COLABORACION

+ Convenios firmados en 2.012:

©]
o
0]

Convenio con Castilla Termal Hoteles, SL

Convenio con Interdomicilio

Convenio en materia de formaciéon en idiomas suscrito por la
Universidad Nacional de Educacion a Distancia (UNED), EL Colegio de
Médicos de Soria y el Centro Asociado de Soria de la Universidad
Nacional de Educacién distancia.

Convenio de prestacion de servicios de la E-Colegio para la implantacion
de los servicios de la ventanilla Unica, para la adaptacion a la Ley
Omnibus, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su
ejercicio.

4+ Acuerdos firmados anteriormente y que continiian en vigor:

O O

O 0 0 O O

o 0O

O

Acuerdo con la agencia de viajes Stop. Travel de Soria.

Acuerdo de Asistencia Sanitaria con ASISA.

Convenio con la empresa concesionaria del parking Vip-Avip del
aeropuerto de Barajas.

Acuerdo con la empresa Bafios de Fitero.

Precios especiales de la Clinica Universitaria de Navarra para colegiados.
Convenio con el Banco Popular.

Convenio con Agrupacion Mutual Aseguradora (AMA)

Convenio con la Consejeria de Sanidad de la Junta de Castilla y Ledn
(Registro de Instrucciones Previas.

Convenio de colaboracion con Mutual Médica de Catalunya i Balears.
Convenio con Halcon Viajes.

Convenio con la Universidad de Valladolid (Practicas alumnos de la
Traduccidn e Interpretacion).

Convenio con el Instituto Europeo de Salud y Bienestar Social.

PUBLICACIONES Y LIBROS

+ Revista electrénica del Colegio en formato digital de caracter informativo,
divulgativo y cientifico.

-

El Colegio realiza periddicamente estudios de Demografia Médica en Soria para
conocer la situacién y perspectivas de empleo médico y jubilaciones en el sector
publico y con ellas valorara las medidas y previsiones que aseguren la
continuidad de profesionales y asistencial. En el afio 2.012 se present6 a la
prensa y los colegiados “Demografia Médica de Soria 2.012 (Situacién y
Perspectivas)”.

Distribucion del Vademécum Internacional (Edicion normalizada en tamarfio
bolsillo y en CD)
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SERVICIOS ESPECIFICOS

+ SERVICIO DE ASESORIA JURIDICA
Sr. D. Alvaro Lépez Molina.

Las actividades que la Asesoria Juridica del Colegio Oficial de Médicos de Soria
ha desarrollado durante el afio 2.012 pueden resumirse en los siguientes
capitulos:

o ACTIVIDAD COLEGIAL:
1°.- Analisis legal de la informacion colegial bésica.
2° -Informe sobre la Ley Orgénica de Proteccion de Datos y los datos
médicos.
3°.- Informes sobre Jubilacion y prolongacién de vida profesional (2).
4°- Informacién y asistencia a Junta, en relacion con los seguros de
responsabilidad civil profesional y de proteccion juridica.
5°.- Reclamacion de cuotas colegiales impagadas.
6°- Escritos ante la Junta de Castilla y Ledn para denunciar médicos
ejerciendo actividad privada sin colegiacion y la contratacion de médicos
“post 95 sin la titulacion de médico de familia (3).

o RESPONSABILIDAD SANITARIA:
1°.- Asesoramiento legal y representacion procesal por denuncia penal de
colegiado.
2°.- Consultas sobre responsabilidad penal derivada de practica medica.
3°- Consulta sobre responsabilidad de la Administracion Sanitaria
derivada de defectuoso funcionamiento del servicio de salud.

o LABORALES-EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD EN AMBITO
PRIVADO:

1°- Consulta sobre despido de profesional contratado por Mutua de
Asistencia Médica.
2°.- Célculo de indemnizaciéon por despido de profesional médico
contratado.
3°.- Consulta de situacién de facultativo contratado en centro asistencial
con posible externalizacion de servicios.
4°- Solicitud de certificado de datos profesionales de facultativo que
trabaja para administracion local.
5°.- Consulta sobre altas obligatorias en el RETA por médicos con
consulta privada (2).
6°.- Escrito de oposicién a la inspeccion de trabajo en requerimiento de
alta obligatoria en el RETA por facultativo con consulta privada (2).
7°.- Consultas sobre vacaciones y permisos (4).
8°.- Consulta sobre excedencias (2).

o ASUNTOS VARIOS:

1°.- Consultas sobre responsabilidad profesional y régimen matrimonial
2°.- Consultas sobre responsabilidad en materia fiscal.
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3°.- Asesoramiento sobre renovaciones de permisos de residencia de
médicos extranjeros.

4°.- Asesoramiento sobre apertura de consultas.

5°.- Consultas sobre prolongacion de vida profesional.

6°.- Consultas sobre acceso a historial médico de paciente fallecido (2).
7°.- Consultas sobre provision de puestos de trabajo en funcion publica
{83

8°.- Consultas sobre aspectos fiscales varios (3).

9°.- Consultas sobre tramites procesales (presentacion en juzgado de
informe, testifical-pericial, requerimiento por el Juzgado de historia
médica) (3)

o ASISTENCIA A REUNIONES CON ASESORES MEDICOS:

1°.- Reuni6n con asesores médicos de los Colegios de Castilla y Ledn.
2°.- Reunion con asesores médicos de Colegios Médicos de los distintos
Colegios Médicos provinciales. (2)

+ SERVICIO DE ASESORIA LABORAL Y FISCAL
Sr. D. Adelino Alvarez Murillo

(8]
O
O

Actividades profesionales
Liquidacién de impuestos.
Declaraciones de Renta. (I.R.P.F.)

-+ SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA DE

COMUNICACION
Sra. Diia. Sonia Rodrigo Ibaiiez.

OO0 O O 0 0 00

Publicaciones corporativas: Revista Colegial, boletines informativos.
Publireportajes.

Cursos, conferencias, mesas redondas.

Notas de prensa.

Convocatorias de ruedas de prensa.

Relaciones con otros periodistas.

Sesiones fotograficas.

Evaluaciéon y seguimiento de campafias en medios (andlisis de prensa,
radio, TV. Internet...)

+ SERVICIO DE AUDITORIA
Sociedad Audycuenta, SA

+ SERVICIOS DE OFIMATICA Y MULTIMEDIA

O
O
o

Fotocopias.
Telefax
Internet.
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+ SEGUROS

o Colectivo de Vida
o Colectivo de Responsabilidad Civil Profesional.
o Accidentes individuales para colegiados.

+ SERVICIOS BANCARIOS

+ SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Expedicion de carnets de colegiados.
Reconocimiento de firmas.
Compulsa de documentos.

Altas y bajas colegiales.
Certificados de idoneidad.
Talonarios de estupefacientes.

G B OO oW

SEGURO DE RESONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL

La Asamblea General del Colegio, aprobé el 1 de diciembre de 2.012, renovar
la péliza colectiva de responsabilidad civil profesional para los médicos del Colegio
de Médicos de Soria, con Agrupacion Mutual Aseguradora (AMA).

DENUNCIAS/ QUEJAS A& MEDICOS

En el afio 2.012 no se han recibido en el Colegio de Médicos ninguna queja a
médicos por actuaciones contrarias a la deontologia médica.

ACTUACIONES ANTE AGRESIONES & MEDICOS

El Colegio de Médicos adquirié un compromiso con los colegiados, en cuanto a
proporcionar asesoramiento y defensa juridica a aquellos que fueran victimas de
agresiones y vejaciones en el ejercicio de su trabajo, habiéndose registrado dos
agresiones a médicos colegiados en el afio 2.012.

OTROS ASUNTOS DE INTERES DESARROLLADOS EN
EL ANO 2.012

4+ EN DEFENSA DEL HOSPITAL SANTA BARBARA

El colegio ha encabezado la Plataforma en pro de la reanudacion de las obras del
Hospital de Soria, plataforma de reivindicacion social en defensa de las obras de
la Segunda fase del Hospital Santa Barbara de Soria, en la que estd acompafiado
por el Ayuntamiento de Soria, partidos politicos, sindicatos, asociaciones de
pacientes, asociaciones cientifico-médicas de nuestro ambito y entidades y
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asociaciones de todo tipo y condicion: vecinales, Amas de casa, etc. La
Plataforma ha celebrado numerosas reuniones entre si y con asociaciones y
colectivos sociales de Soria en defensa de una infraestructura basica para Soria y
para la Sanidad cono es el Hospital y ha recogido mas de 3.000 firmas para su
tramitacion en apoyo de su objetivo ante las Cortes de Castilla y Ledn.

+ FUNDACION NUMANCIA SANITARIA
o Seguimos trabajando en el proyecto de poner en marcha la Fundacion.

+ PROGRAMA PAYMECYL

o Sigue funcionando el programa de atencion al Médico Enfermo
destinado a ofrecer a los médicos una atencion sanitaria de calidad, con
la maxima discusion y confidencialidad.

+ VALIDACION PERIODICA DE LA COLEGIACION

o Enel afio 2.012 se ha trabajado en el tema de la Validacion Periodica de
la Colegiacion, como proceso voluntario que los Colegios de Médicos
facilitan a sus médicos colegiados mediante el cual se acredita, por
periodos de seis aflos, que la preparacion y formacion del médico reune
los estandares necesarios para ejercer la Medicina, en base al acuerdo
adoptado por la Asamblea General de Colegios de Médicos en
noviembre de 2.009, y bajo el marco de la capacidad que ostenta la
profesién médica para autorregularse.

+ AYUDA SOCIAL DEL 0,7% DEL PRESUPUESTO A
PROGRAMAS DE COOPERACION SANITARIA.

o El Colegio ha destinado el 0,7% de su presupuesto a la organizacion
B.U.S.F. BOMBEROS UNIDOS SIN FRONTERAS, organizacion
que desde 1.996 lleva ejecutando proyectos tanto de Emergencia como
de Cooperacion al desarrollo. La aportaciéon del Colegio va destinada a
colaboraciones en la Amazonia Peruana, Haiti y Guatemala.

+ IV CERTAMEN IBEROAMERICANO DE LAS ARTES

o Tiene como objetivo fomentar las artes y las letras entre el colectivo
médico.

o Especial mencion merecen nuestros colegiados:

* Dr. D. Fco. Javier Martinez Subias, ganador del Premio de
Fotografia, con la obra “Segovia”.

* Dr. D. Lorenzo Mediano Ortiga, ganador del Premio de
Novela, por su novela “El desembarco de Alah”
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TRAMITES CON LA FUNDACION PATRONATO DE
HUERFANOS Y PROTECCION SOCIAL “PRINCIPE DE

ASTURIAS”.

Las ayudas tramitadas desde las oficinas del Colegio de Médicos de Soria han
sido: 2 prestaciones para la conciliacion materializadas en ayuda a residencias

geriatricas

+

10 Prestaciones educacionales a huérfanos menores de 21 afios

2 Becas de Estudios Oficiales

Fundacion Patronato

dhe Hudidanos y Proteccion
Social de Midicos
Principe de Asturdas

SERVICIOS, PRESTACIONES Y PROGRAMAS — 2012

“Hasta 429€

Asistenciales

|
|
I
|

Ser huérfano de médi legiad fado p
Huérfano Discapacitado de la Fundacién durante 10 afios ininterrumpidos. mensuales
No superar el tope de Ingresos establecido.
Ser huérfano de médico colegiado asociado protector | Hasta 682€
Huérfano> 60 affos de la Fundacién durante 10 afios Iininterrumpldos. mensuales 48
No superar el tope de Ingresos establecido.
Ser médi leglad: jado protector de la Hasta
Médico Discapacitad Fundacién durante 10 afios ininterrumpidos, 1.135€ 113
Con 65% min, de discapacidad y no superar el tope de | mensuales
ingresos establecido
Ser médico coleglado asociado protector de la Hasta
Médico Jubllado Fundacién durante 10 afios ininterrumplidos. 1,135€ 46
No sobrepasar el tope de ingresos establecido, mensuales
Ser viuda/o de medico colegiado asoclado protector | Hasta 682€
Viudedad de la Fundacién durante 10 afios Ininterrumpid I 107

pasar el tope de ingresos establecido.
AT Ry PP

|
|

Prérrog'a. Estudios = 155 g

2 lf ;
iado asoclado protector | Var

afios
Educaclonal. ? ot
Beca Estudios Ofi,.:l_
|
I
|
P
Parala Residencia de Mayores
Conciliacién

PAIME

star
Ser médico coleglado (o: cényuge, padre) asociado
protector de la Fundacién durante 10 afios
ininterrumpidos.
Estar en situacién dependencia y no superar tope s

lm.em

| Promocién de 1a
| Salud

Tratam. Y Rehabilitacién
Adicciones

Ser médl ) jado p T
Fundacién, Estar en activo profesionalmente y C. Galatea

padecer enfermedad mental y/o adicciones.

Ser médico colegiado (o hijo de) asociado protector de | 50% gastos

la Fundacién. Internam. et

Estar ejerciendo y padecer adicciones/p.dual.
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FESTIVIDAD DE LA PATRONA VIRGEN
PERPETUO SOCORRO

Se desarrollo el programa adjunto:

Frevitacitre

IVENID A VUESTRA FIESTAI

como cada afia por estas fechas celebramos la Flesta
del Colegio de Médicos de Sorla, punto de encuentro de
la profesién médica en Sorla, momento de disfrutar,
compartir y homenajear.

Los actos programados son variados y hechos a la
medida de todos por un grupo entusiasta e Hustonado corn
Ia Fiesta y comprometida con el Colegio.

Pero nodo tiene sentido sin vosotras, médicos v

familiores que con vuestra participacién y 1a alegriu

| compartida que supone una Fiesta, sols la razdn de

ser de ella, el motivo y fa motivacién para renovarla
cada afio.

os para disfrutar juntos

enir a vuestra flestal

Soria, viernes 22 y sabado 23 de Junio
en Honor a b stre iora
del Perpetuo Socorro,
Patrona del Colegio de Médicos de
v de la Profesion Méedica
<A PETHE

Soria

|22:00 :[Cena'd'eéata-‘.
blicha iR
|00:00 h.|Sorteo de regalos.
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FESTIVIDAD DE SAN COSME Y SAN DAMIAN

Sarn Cosrne 172 San Damidan

PATRONOS DE LA PROTFESION MEDICA

Nl

Vil DA ®Ial

Estimada/o amiga/o y compafiera/o;

Siguiendo el camino emprendido hace cinco aros, el proximo sdbado
29 de septiembre nos disponemos a celebrar en el Colegio el VI DIA DEL
MEDICO JUBILADO que quiere colncldir, sin lograrlo en muchas ocasiones,
con las fechas de nuestros Patrones San Cosme y San Damidn, ain asl y
trasladando la fecha de celebracién al sdbado siguiente, queremos
recordaros la efemérides y rogaros que nos acompariéis, si es posible, y no
ya invitaros, porque sabéls que este es vuestro dla, un dia muy especial,
que os pertenece de propio, por lo que la invitacién es obvia.

A veces en el camino, por el discurrir de la vida y de los avatares del
ejercicio de la profesién médica no hay muchas oportunidades para el
encuentro, el recuerdo, la reflexién y la conversacién compartida entre
todos, porque la prisa y los avatares de la vida nos lo impiden, el 29 tenemos
la oportunidad de corregirlo. No os lo perddis.

Os esperamos para compartir esa jornada y un caluroso saludo que
queremos sea personal y que ahora te anticipamos.

Dr. D. José Ramén Huerta Blanco Dr. D. Ricardo Sanz Barral
Presidente del Coleglo Vocal de Médicos Jubilados

>>12:00 h.z. Misa de San Cosme y San Damidn en la I
glesia de San Ji de Raba £
: En sufragio de todos los comparieros fallecidos el ummo“:; 0. e ST
>>13:00 h.: Salén de Actos del Coleglo de Médicos:
Conferencla: * Campos de Castilla, 1912” de Antonio Machado.
En el io de “Campos de Castilla™)
i Por D.José M* Martinex Laseca.
ﬁ_..f Entrega de Diplomas y distinciones a los Colegiados Honorlficos.
i Tﬂ de la Seccion de Médicos Jubilados del Colegio.
L,S‘ ‘celebracion en elr “El Ventorro™

Nacid en Alma

Licenciado en o] 5 ica por la Universidad Auténoma de Madrid

Es profesor de Lengua y Literatura del Instituto “Antonio Machado” de Soria
. Investigador del folklore popular y poeta

¥ Ha publicado varios libros y numerosos articulos en revistas y periodicos,
Es columnista de “El Mundo - Diario de Soria”
Autor de “"Antonio Machado: Su paso por Soria, 1.984, 14 ed. y 2C

Colegio Oficial de Méd|
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